
 

 
 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Europäischer SRI  
Transparenz Kodex 2022 

   
Stand 28.2.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

Inhaltsverzeichnis 
 

Neuerungen ............................................................................................................................................ 4 

Der Kodex basiert auf zwei grundlegenden Motiven ............................................................................. 4 

Leitprinzipien .......................................................................................................................................... 4 

Die Unterzeichner des Transparenz Kodex verpflichten sich auf  folgende Prinzipien: ......................... 5 

Erklärung der Ethius Invest Schweiz GmbH, Luzern ............................................................................... 5 

Zustimmung zum Europäischen Transparenz Kodex .............................................................................. 5 

Eurosif Definition verschiedener Nachhaltiger Anlagestrategien ........................................................... 6 

Inhalt des Transparenz Kodex – oder Kodex-Kategorien ........................................................................ 7 

Der Investment-Prozess .......................................................................................................................... 7 

1. Liste der vom Kodex erfassten Fonds ......................................................................................... 8 

2. Allgemeine Informationen zur Fondsgesellschaft ..................................................................... 10 

2.1 Wie lautet der Name der Fondsgesellschaft, welche den Fonds verwaltet, für den dieser 
Kodex gilt? .................................................................................................................................... 10 

2.2 Was ist der Track-Record und welche Prinzipien verfolgt die Fondsgesellschaft bei der 
Integration von SRI in dem Anlageprozess? ................................................................................. 11 

2.3 Wie hat das Unternehmen seinen nachhaltigen Anlageprozess festgelegt und formalisiert? 11 

2.4   Wie werden ESG-Risiken und ESG-Chancen – auch im Zusammenhang mit dem 
Klimawandel – vom Unternehmen verstanden/berücksichtigt? .................................................. 12 

2.5 Wie viele Mitarbeiter innerhalb der Fondsgesellschaft sind in den Nachhaltigen Investment 
Prozess involviert? ........................................................................................................................ 13 

2.6 In welchen RI-Initiativen ist die Fondsgesellschaft beteiligt? ................................................. 13 

2.7 Wie hoch ist die Gesamtsumme der nachhaltig und verantwortlich verwalteten 
Vermögenswerte (AuM) ............................................................................................................... 14 

3. Allgemeine Informationen zu den SRI-Fonds, für die der Kodex ausgefüllt wird ..................... 14 

3.1 Was versucht dieser Fonds durch die Berücksichtigung von ESG-Strategien und Kriterien zu 
erreichen? ..................................................................................................................................... 14 

3.2 Welche internen und externen Ressourcen werden genutzt, um das ESG-Research 
durchzuführen? ............................................................................................................................ 17 

3.3 Welche Prinzipien und ESG-Strategien und Kriterien werden angewendet? ......................... 17 

3.4 Welche Prinzipien und Kriterien werden in Bezug auf den Klimawandel für den Fonds 
berücksichtigt? .............................................................................................................................. 21 

3.5 Wie sieht Ihre ESG-Analyse und Evaluierungs-Methodik aus (wie ist das 
Investmentuniversum aufgebaut, wie das Rating-System etc.)? .................................................. 21 

3.6 Wie häufig wird die ESG-Bewertung der Emittenten überprüft? Wie werden Kontroversen 
gemanagt? .................................................................................................................................... 23 

4. Der  Investment Prozess ........................................................................................................... 25 



Ethius Invest Schweiz GmbH · Europäischer SRI Transparenz Kodex  

  

3 
 

4.1 Wie werden ESG-Strategien und Kriterien bei der Festlegung des Anlageuniversums 
berücksichtigt? .............................................................................................................................. 25 

4.2 Wie werden Kriterien in Bezug auf den Klimawandel bei der Festlegung des 
Anlageuniversums berücksichtigt? ............................................................................................... 26 

4.3 Wie werden die Emittenten bewertet, die im Portfolio enthalten sind, für die aber keine 
ESG- Analyse vorliegt (ohne Investmentfonds)? ........................................................................... 26 

4.4. Wurden an der ESG-Bewertung oder dem Anlageprozess in den letzten 12 Monaten 
Änderungen vorgenommen? ........................................................................................................ 27 

4.5 Wurde ein Teil des Fonds in nicht notierte Unternehmen investiert, die starke soziale Ziele 
verfolgen (Impact Investing)? ....................................................................................................... 27 

4.6 Beteiligen sich die Fonds an Wertpapierleihgeschäften? ....................................................... 27 

4.7. Macht der Fonds Gebrauch von Derivaten? .......................................................................... 27 

4.8 Investiert der Fonds in Investmentfonds? .............................................................................. 27 

5. ESG-Kontrolle ............................................................................................................................ 28 

5.1. Welche internen und externen Verfahren werden angewandt, die sicherstellen, dass das 
Portfolio die in Abschnitt 4 dieses Kodex definierten ESG-Kriterien erfüllt? ................................ 28 

6. Wirkungsmessung und ESG-Berichterstattung ......................................................................... 28 

6.1 Wie wird die ESG-Qualität der Fonds bewertet? .................................................................... 28 

6.2 Welche Indikatoren werden für die ESG-Bewertung des Fonds herangezogen? ................... 30 

6.3 Wie werden Anleger über das Nachhaltigkeitsmanagement des Fonds informiert? ............. 31 

6.4 Veröffentlicht der Fondsanbieter die Ergebnisse seiner Stimmrechtsausübungs- und 
Engagement-Politik? ..................................................................................................................... 32 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ethius Invest Schweiz GmbH · Europäischer SRI Transparenz Kodex  

  

4 
 

 

Der Europäische Transparenz Kodex gilt für Nachhaltigkeitsfonds, die in Europa zum Vertrieb 
zugelassen sind und deckt zahlreiche Asset-Klassen ab, etwa Aktien und Anleihen. Alle Informationen 
zum Europäischen Transparenz Kodex für Nachhaltigkeitsfonds finden Sie unter www.eurosif.org und 
für Deutschland, Österreich und die Schweiz unter www.forum-ng.org. Den Kodex ergänzt ein 
Begleitdokument, das Fondsmanager beim Ausfüllen des Transparenz Kodex unterstützt. Die aktuelle 
Fassung des Kodex wurde vom Eurosif-Vorstand am 19. Februar 2018 genehmigt.  

Neuerungen 
 

- Im Jahr 2017 wurde der Kodex überarbeitet, um aktuelle Entwicklungen auf dem Europäischen 
Markt für Nachhaltige Geldanlagen besser widerzuspiegeln. Der Transparenz Kodex wurde von 
einer Arbeitsgruppe nach den neuesten Entwicklungen der Branche auf europäischer und 
internationaler Ebene aktualisiert. 
 

- Unterzeichner des Kodex berücksichtigen nun Empfehlungen der Task Force on Climate-
related Financial Disclosures (TCFD), des Artikel 173 der französischen TECV Verordnung und 
des Abschlussberichts der High-Level Group of Experts on Sustainable Finance (HLEG). Fragen 
in direkter Anlehnung an zuvor genannte Gesetze und Empfehlungen werden im Kodex durch 
Fußnoten markiert.  

Der Kodex basiert auf zwei grundlegenden Motiven    
 
Die Möglichkeit, den Nachhaltigkeitsansatz von nachhaltigen Publikumsfonds Anlegern und anderen 
Stakeholdern leicht verständlich und vergleichbar zur Verfügung zu stellen.  

Proaktiv Initiativen zu stärken, die zur Entwicklung und Förderung von Nachhaltigkeitsfonds 
beitragen, indem ein gemeinsames Rahmenwerk für Best-Practice-Ansätze im Bereich Transparenz 
geschaffen wird.  

Leitprinzipien 
 
Unterzeichner des Kodex sollen offen und ehrlich sein und genaue, angemessene und aktuelle 
Informationen veröffentlichen, um den Stakeholdern, der breiten Öffentlichkeit und insbesondere 
den Anlegern zu ermöglichen, die ESG1-Strategien eines Fonds und deren Umsetzung zu verstehen. 

 

 

 

 

 

 

 
1 ESG steht für Umwelt, Soziales und gute Unternehmensführung – kurz für Englisch Social, Environment, 
Governance.   
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Die Unterzeichner des Transparenz Kodex verpflichten sich auf  
folgende Prinzipien: 
 

- Die Reihenfolge und der genaue Wortlaut der Fragen sollen beachtet werden.  
 

- Antworten sollen informativ und klar formuliert sein. Grundsätzlich sollen die erforderlichen 
Informationen (Instrumente und Methoden) so detailliert wie möglich beschrieben werden.  
 

- Fonds sollen die Daten in der Währung bereitstellen, die sie auch für andere 
Berichterstattungszwecke verwenden.  
 

- Gründe, die eine Informationsbereitstellung verhindern, müssen erklärt werden. Die 
Unterzeichner sollten systematisch darlegen, ob und bis wann sie hoffen, die Fragen 
beantworten zu können.  
 

- Antworten müssen mindestens jährlich aktualisiert werden und das Datum der letzten 
Aktualisierung tragen.  
 

- Der ausgefüllte Transparenz Kodex und dessen Antworten müssen leicht zugänglich auf der 
Internetseite des Fonds, der Fondsgesellschaft oder des Fondsmanagers stehen. In jedem Fall 
müssen die Unterzeichner angeben, wo die vom Kodex geforderten Informationen zu finden 
sind.  
 

- Die Unterzeichner sind für die Antworten verantwortlich und sollen dies auch deutlich 
machen.  

Erklärung der Ethius Invest Schweiz GmbH, Luzern 
 
Nachhaltige Investments sind ein essentieller Bestandteil der strategischen Positionierung und 
Vorgehensweise der Ethius Invest Schweiz GmbH. Seit dem Jahr 2018 bieten wir Nachhaltige 
Geldanlagen an und begrüßen den Europäischen Transparenz Kodex für Nachhaltigkeitsfonds.  

Dies ist unsere zweite Erklärung für die Einhaltung des Transparenz Kodex. Sie gilt für den Zeitraum 
vom 01.03.2022 bis zum 28.2.2023. Unsere vollständige Erklärung zu dem Europäischen Transparenz 
Kodex für Nachhaltigkeitsfonds ist unten aufgeführt und wird ebenfalls im Jahresbericht des bzw. der 
entsprechenden Fonds und auf unserer Webseite veröffentlicht. 

Zustimmung zum Europäischen Transparenz Kodex 
 
Die Ethius Invest Schweiz GmbH verpflichtet sich zur Herstellung von Transparenz. Wir sind davon 
überzeugt, dass wir unter den bestehenden regulativen Rahmenbedingungen und unter dem Aspekt 
der Wettbewerbsfähigkeit so viel Transparenz wie möglich gewährleisten. 

 

Datum 28.2.2022 
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Eurosif Definition verschiedener Nachhaltiger Anlagestrategien2 
 

Nachhaltige Themenfonds: Investitionen in Themen oder Assets, die mit der Förderung von 
Nachhaltigkeit zusammenhängen und einen ESG-Bezug haben. 

Best-in-Class: Anlagestrategie, nach der – basierend auf ESG-Kriterien – die besten Unternehmen 
innerhalb einer Branche, Kategorie oder Klasse ausgewählt werden. 

Normbasiertes Screening: Überprüfung von Investments nach ihrer Konformität mit bestimmten 
internationalen Standards und Normen z. B. dem Global Compact, den OECD-Leitsätzen für 
multinationale Unternehmen oder den ILO-Kernarbeitsnormen. 

Ausschlüsse: Dieser Ansatz schließt systematisch bestimmte Investments oder Investmentklassen wie 
Unternehmen, Branchen oder Länder vom Investment-Universum aus, wenn diese gegen spezifische 
Kriterien verstoßen. 

ESG-Integration: Explizite Einbeziehung von ESG-Kriterien bzw. -Risiken in die traditionelle 
Finanzanalyse. 

Engagement und Stimmrechtsausübung: Langfristig angelegter Dialog mit Unternehmen und die 
Ausübung von Aktionärsrechten auf Hauptversammlungen, um die Unternehmenspolitik bezüglich 
ESG-Kriterien zu beeinflussen. 

Impact Investment: Investitionen in Unternehmen, Organisationen oder Fonds mit dem Ziel, neben 
finanziellen Erträgen auch Einfluss auf soziale und ökologische Belange auszuüben. 

 

 

 

 

 

 
2 Nachhaltige und verantwortliche Geldanlagen (Sustainable and Responsible Investments, SRI) sind 
Anlagestrategien, die ESG-Strategien und Kriterien in die Recherche, Analyse und in den Auswahlprozess des 
Investmentportfolios einbeziehen bzw. berücksichtigen. Es kombiniert die traditionelle Finanzanalyse und das 
Engagement/Aktivitäten mit einer Bewertung von ESG-Faktoren. Ziel ist es langfristige Renditen für Investoren zu 
sichern und einen gesellschaftlichen Mehrwert zu schaffen, indem Unternehmen nachhaltiger handeln. Ref. 
Eurosif 2016   

FNG-Definition: Nachhaltige Geldanlagen ist die allgemeine Bezeichnung für nachhaltiges, verantwortliches, 
ethisches, soziales, ökologisches Investment und alle anderen Anlageprozesse, die in ihre Finanzanalyse den 
Einfluss von ESG (Umwelt, Soziales und Governance)-Kriterien einbeziehen. Es beinhaltet auch eine explizite 
schriftlich formulierte Anlagepolitik zur Nutzung von ESG-Kriterien.   
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Inhalt des Transparenz Kodex – oder Kodex-Kategorien 
 

1. Liste der vom Kodex erfassten Fonds  
2. Allgemeine Informationen zur Fondsgesellschaft  
3. Allgemeine Informationen zu den SRI-Fonds, für die der Kodex ausgefüllt wird  

Der Investment-Prozess  
 

4. ESG Kontrolle  
5. Wirkungsmessung und ESG-Berichterstattung  
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1. Liste der vom Kodex erfassten Fonds 
 

Name des/der Fonds: Ethius Global Impact Fonds 

Anteilsklasse (AK) : (Privat EUR) DE000A2QCXY8, (Privat CHF) DE000A2QCXZ5, (Inst. EUR) 
DE000A2QCX03, (Inst. CHF) DE000A2QCX11 

die Kern-Anlagestrategie  
(bitte wählen Sie maximal 
2 Strategien aus)  

Asset-Klassen  
 

Ausschlüsse, Standards und 
Normen  
 

Fonds-
kapital 
zum  
28.2.22 

Weitere  
Siegel  

☐ Best-in-Class  
☒ Engagement & 
Stimmrechtsausübung  
☐ ESG Integration  
☐ Ausschlüsse  
☒ Impact Investment  
☐ Normbasiertes 
Screening  
o führt zu Ausschlüssen  
o Führt zu Risiko-
management-
analysen/ Engagement  
 
☐ Nachhaltige 
Themenfonds  

 

Passiv gemanagt  
☐ Passives Investieren – 
Haupt-Benchmark: 
Spezifizieren Sie das 
Index Tracking  
☐ Passives Investieren – 
ESG/SRI Benchmark: 
Spezifizieren Sie das 
Index Tracking  
Aktiv gemanagt  
☐ Aktien im Euro-
währungsgebiet  
☐ Aktien in einem EU 
Land  
☒ Aktien international  
☐ Anleihen und  
andere Schuldver-
schreibungen in Euro  
☐ Internationale 
Anleihen und andere 
Schuldverschreibungen  
☐ Geldmarkt/ Bank-
einlagen  
☐ Geldmarkt/ Bank-
einlagen (kurzfristig)  
☐ strukturierte Fonds  

☒ Kontroverse Waffen  
☒ Alkohol  
☒ Tabak  
☒ Waffen  
☒ Kernkraft  
☒ 
Menschenrechtsverletzungen  
☒ Arbeitsrechtsver-letzungen  
☒ Glücksspiel  
☒ Pornografie  
☒ Tierversuche  
☐ Konfliktmineralien  
☒ Biodiversität  
☒ Abholzung  
☒ Kohle  
☒ Gentechnik  
☐ Weitere Ausschlüsse (bitte 
angeben)  
☒ Global Compact  
☐ OECD-Leitsätze für 
multinationale Unternehmen  
☒ ILO-Kernarbeitsnormen  
☐ Weitere Normen: Verstöße 
gegen EU- Grundrechtecharta 

Summe 
der 
AUM 
 
8.0 Mio 
EUR 

☐ Französisches 
SRI Label  
☐ Französisches 
TEEC Label  
☐ Französisches 
CIES Label  
☐ Luxflag Label  
☒ FNG Siegel  
☐ 
Österreichisches 
Umweltzeichen  
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Links zu relevanten Dokumenten: 

KID:  Ethius Global Impact – Anteilsklasse Privat EUR 

         Ethius Global Impact – Anteilsklasse Institutionell EUR 

         Ethius Global Impact – Anteilsklasse Privat CHF 

         Ethius Global Impact – Anteilsklasse Institutionell CHF 

Verkaufsprospekt:  Verkaufsprospekt für Deutschland 

                                   Verkaufsprospekt für die Schweiz 

Fondspräsentation:  Ethius Global Impact Fondspräsentation Privat 

                                     Ethius Global Impact Fondspräsentation Institutionell 

Factbook:  Ethius Global Impact Factbook 

Factsheet:  Factsheet Anteilklasse Privat EUR (Ultimo) 

                     Factsheet Anteilklasse Institutionell EUR (Ultimo) 

                     Factsheet Anteilklasse Privat CHF (Ultimo) 

                     Factsheet Anteilklasse Institutionell CHF (Ultimo) 

                     Nachhaltigkeitsbezogene Offenlegung Gemäss Art. 10 der Verordnung (EU) 2019/2088 

Nachhaltigkeit und Engagement :  FNG Nachhaltigkeitsprofil 

                                                              Abstimmungsrichtlinien 

                                                              Abstimmungsbericht für die HV-Saison 2021 

                                                              Engagement-Leitfaden 
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2. Allgemeine Informationen zur Fondsgesellschaft 
 

2.1 Wie lautet der Name der Fondsgesellschaft, welche den Fonds verwaltet, für den dieser Kodex 
gilt? 
 

Initiator (Unterzeichner des Europäischen Transparenzkodex): 

Ethius Invest Schweiz GmbH 
Morgartenstrasse 9 
CH-6003 Luzern 
 
Ansprechpartner: Luisa Lange  
E-Mail: luisa.lange@ethius-invest.ch 
Telefon: +41 41 55 20 255 

 

Asset-Manager: 

MRB Vermögensverwaltungs AG 

Fraumünsterstrasse 11 

CH-8001 Zürich 

 

Depotbank / Verwahrstelle: 

Hauck Aufhäuser Lampe Privatbank AG 

Kaiserstrasse 24 

DE-60311 Frankfurt am Main 

 

Verwaltungsgesellschaft: 

Universal-Investment-Gesellschaft mbH  

Theodor-Heuss-Allee 70 

DE-60486 Frankfurt am Main 
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2.2 Was ist der Track-Record und welche Prinzipien verfolgt die Fondsgesellschaft bei der 
Integration von SRI in dem Anlageprozess? 

Integration von SRI in der Titelselektion 

Für die Auswahl der Unternehmen für den Fonds ist entscheidend, inwiefern sie sich aktiv den sieben 
großen globalen Herausforderungen des Global Challenges Index stellen. Von besonderer Bedeutung 
sind in diesem Zusammenhang die Sustainable Development Goals (SDGs) der Vereinten Nationen, 
die Nachhaltigkeitsstrategie der Europäischen Union, der „Global Environmental Outlook“ des 
Umweltprogramms der Vereinten Nationen (UNEP) sowie die zehn Prinzipien des UN Global 
Compact. Strenge Ausschlusskriterien stellen sicher, dass die Prinzipien des Global Compact 
eingehalten werden. 

Integration von SRI im Engagement 

Das Stimmverhalten von Ethius Invest stützt sich mehrheitlich auf global geltende «Best Practice-
Richtlinien» wie den ICGN Global Governance Principles und die G20/OECD Principles of Corporate 
Governance, die UN Guiding Principles on Business and Human Rights und lokale Richtlinien als auch 
international anerkannte nachhaltigkeitsbezogene Initiativen wie die Principles for Responsible 
Investment (PRI), Global Reporting Initiative (GRI) und der «environmental and social directives», die 
von der Europäischen Kommission ausgestellt worden sind.  

 

2.3 Wie hat das Unternehmen seinen nachhaltigen Anlageprozess festgelegt und formalisiert? 
 
Wir haben uns entschieden, Nachhaltigkeit in unseren Unternehmens- und Geschäftsaktivitäten zu 
verankern und ein Nachhaltigkeitsmanagement in der Ethius Invest zu etablieren. Eine 
verantwortungsvolle Unternehmensführung geht für uns über gesetzlich Gebotenes hinaus. Mit 
einem Teil unserer Umsätze unterstützen wir daher systematisch Projekte zur Stärkung der 
Biodiversität, des Klimas, dem Schutz vor Entwaldung etc. Wir betreiben Aktienselektion 
ausschließlich auf Basis von sozialen und ökologischen Kriterien entlang der Wertschöpfungskette 
von Unternehmen. Darüber hinaus ist Engagement ein wichtiger Baustein in Ethius ethisch-
nachhaltiger Anlagestrategie, da durch die aktive Einflussnahme auf die Unternehmensführung die 
Chance auf eine nachhaltige Veränderung in der Geschäftspolitik von Aktiengesellschaften 
beschleunigt werden kann. 

Die Engagement-Strategie ist Teil des fundamentalen Anlageprozesses und wird während des 
gesamten Investitions-Lebenszyklus ausgeübt. Dieser Prozess umfasst zwei Instrumente : "Ethius 
Vote" und "Ethius Voice". Im Dialog mit Unternehmen und durch die aktive Ausübung von 
Aktionärsrechten auf Hauptversammlungen wird eine aktive, positive "Impact-Strategie" zur 
Vermeidung von Risiken und Förderung der Nachhaltigkeit in der unternehmerischen Praxis verfolgt. 
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Ausführliche Informationen finden Sie unter den folgenden Links: 

- FNG Nachhaltigkeitsprofil 
https://forum-nachhaltige-geldanlagen.org/de/fng-nachhaltigkeitsprofile/profil/ethius-
global-impact 
 

- Nachhaltige Titelselektion 
https://ethius.docsend.com/view/6b5cwrcxw8gn8kjs 
 

- Engagement-Leitfaden 
https://ethius.docsend.com/view/xfj56m4qgtuds8am 
 

- Abstimmungsrichtlinien  
https://ethius.docsend.com/view/r7ccjahuhnraur2s 
 

- Abstimmungsbericht 
https://ethius.docsend.com/view/38xp4g97423p4h6m  
 

- Ethius Stiftung 
https://www.ethius-stiftung.ch/ 

 

 

2.4   Wie werden ESG-Risiken und ESG-Chancen – auch im Zusammenhang mit dem Klimawandel – 
vom Unternehmen verstanden/berücksichtigt?3 
 

Der Klimaschutz wird u.a. durch Ausschlüsse von fossilen Brennstoffen (Umsatzschwelle bis zu 5 %) in 
den Investitionsentscheidungen für alle Kundinnen und Kunden berücksichtigt. Die 
Portfoliozusammenstellung erfolgt durch einen mehrstufigen Anlageprozess, der sicherstellt, dass die 
Portfoliounternehmen anhand strenger Nachhaltigkeitskriterien und Vermeidung von ESG-Risiken 
selektiert werden. 
Das Unternehmen setzt jedoch nicht nur darauf, dass Anleger wirkungsorientiert investieren, 
sondern handelt vielmehr selbst nach den eigenen Prinzipien und hat zu diesem Zweck die Ethius 
Stiftung gegründet, um eine direkte positive Wirkung zu erzielen. In Form von finanziellen Spenden 
fließen 15% der Verwaltungsvergütung des Unternehmens und des Ethius Gl. Impact 
Investmentfonds direkt in die Stiftung, welche Programme und Projekte im Rahmen von sechs 
Handlungsfeldern, einschließlich dem Klimawandel mitfinanziert.  

 
3 Bezug zu Artikel 173 der französischen TECV Richtlinie und den TCFD Empfehlungen (Abschnitt Risiken und 
Chancen)   
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2.5 Wie viele Mitarbeiter innerhalb der Fondsgesellschaft sind in den Nachhaltigen Investment 
Prozess involviert? 
 

Die Ethius Invest Schweiz GmbH vergibt den Prozess der Nachhaltigkeitsbeurteilung für den Prozess 
der Unternehmensauswahl an die ISS ESG und den Expertenbeirat des Global Challenges Index. 
Weitere Informationen finden Sie unter folgender Webseite: 
https://www.ethius.fund/anlagestrategie  

Der Engagement-Prozess und die dafür notwendige Unternehmensanalyse wird von Frau Luisa Lange 
(Sustainaility Management) und Ihrem Team bestehend aus 3 Vollzeitstellen bei Ethius Invest 
durchgeführt. 

 

2.6 In welchen RI-Initiativen ist die Fondsgesellschaft beteiligt? 
 

Allgemeine Initiativen  Umwelt- und 
Klimainitiativen  

Soziale Initiativen  Governance Initiativen  

☐ECCR – Ecumenical 
Council for Corporate 
Responsibility  
☐EFAMA RI WG  
☐ High-Level Expert 
Group on Sustainable 
Finance der 
Europäischen 
Komission  
☐ ICCR – Interfaith 
Center on Corporate 
Responsibility  
☐ National Asset 
Manager Association 
(RI Group)  
☐ PRI - Principles For 
Responsible Investment  
☐ SIFs - Sustainable 
Investment Forum  
☒ Mitgliedschaft 
Forum Nachhaltige 
Geldanlagen (FNG) 
☒ Mitgliedschaft   
Shareholders for  
Change  

☐ CDP – Carbon 
Disclosure Project 
(please specify carbon, 
forest, water etc.)  
☐ Climate Bond 
Initiative  
☐ Green Bond 
Principles  
☐ IIGCC – Institutional 
Investors Group on 
Climate Change  
☐ Montreal Carbon 
pledge  
☐ Paris Pledge for 
Action  
☐ Portfolio 
Decarbonization 
Coalition  
☐ Weitere (bitte 
angeben)  

☐ Access to Medicine 
Foundation  
☐ Access to Nutrition 
Foundation  
☐ Accord on Fire and 
Building Safety in 
Bangladesh  
☐ Weitere (bitte 
angeben)  

☐ ICGN – 
International Corporate 
Governance Network  
☐ Weitere (bitte 
angeben)  
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2.7 Wie hoch ist die Gesamtsumme der nachhaltig und verantwortlich verwalteten 
Vermögenswerte (AuM) 
 

Stand 28.2.2022 belaufen sich das verwaltete Vermögen des Ethius Global Impact Fonds auf circa 8 
Mio Euro. Weitere Informationen finden Sie unter folgender Webseite: 
https://www.ethius.fund/fonds  

 

3. Allgemeine Informationen zu den SRI-Fonds, für die der Kodex ausgefüllt wird 
 

3.1 Was versucht dieser Fonds durch die Berücksichtigung von ESG-Strategien und Kriterien zu 
erreichen? 

Der Global Challenges Index stellt eine Innovation im Bereich der Nachhaltigkeitsindizes dar. Erstmals 
gelingt es, das Leitbild einer nachhaltigen Entwicklung aus der häufig beklagten Abstraktheit zu holen 
und durch sieben Handlungsfelder zu konkretisieren. Über die Definition zentraler Zukunftsthemen 
wird Nachhaltigkeit für den Anleger greifbar. Mit der Nutzung eines absoluten Best-in-Class-Ansatzes, 
d. h. die Definition von branchen- und unternehmensbezogenen Standards für die Aufnahme der 
Unternehmen in den Index, kombiniert mit der Anwendung umfangreicher Ausschlusskriterien 
verfolgt der Global Challenges Index einen besonders konsequenten Nachhaltigkeitsansatz. 

Für die Auswahl der Unternehmen für den Global Challenges Index ist entscheidend, inwiefern sie sich 
aktiv den großen globalen Herausforderungen stellen. Im Rahmen einer umfassenden Analyse von 
politischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Zielsystemen wurden sieben globale 
Handlungsfelder identifiziert. Von besonderer Bedeutung sind in diesem Zusammenhang die 
Millennium Development Goals der Vereinten Nationen, die Nachhaltigkeitsstrategie der 
Europäischen Union, der „Global Environmental Outlook" des Umweltprogramms der Vereinten 
Nationen (UNEP) sowie die zehn Prinzipien des UN Global Compact. Strenge Ausschlusskriterien stellen 

sicher, dass die Prinzipien des Global Compact eingehalten werden. 

Die sieben Handlungsfelder sind im Einzelnen:  

- die Bekämpfung der Ursachen und Folgen des Klimawandels 
- die Sicherstellung einer ausreichenden Versorgung mit Wasser 
- ein nachhaltiger Umgang mit Wäldern, der Erhalt der Artenvielfalt 
- der Umgang mit der Bevölkerungsentwicklung 
- die Bekämpfung der Armut 
- sowie die Etablierung von Governance-Strukturen. 

 Die Herausforderungen stehen dabei nicht isoliert nebeneinander, sondern sind eng miteinander 
verzahnt. Maßnahmen im Klimaschutz haben beispielsweise positive Auswirkungen auf die 
Verfügbarkeit von Trinkwasser. 
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Auch Biodiversität und Entwaldung stehen in einem engen Zusammenhang. Diese übergreifende 
Verzahnung gilt in besonderem Maße für das Thema Armut. Fortschritte in den anderen 
Handlungsfeldern sind immer auch wichtige Schritte zu ihrer Bekämpfung. 

Durch Positiv- und Ausschlusskriterien werden die sieben globalen Handlungsfelder konkretisiert und 
so die Basis für die Auswahl geeigneter Unternehmen für den Global Challenges Index geschaffen. Eine 
gewisse Sonderrolle kommt dabei dem Thema Governance zu, da es weniger ein mögliches 
Geschäftsfeld beschreibt als vielmehr den Rahmen definiert, in dem Unternehmen sich bewegen 
sollen. 

Die Möglichkeiten der Unternehmen, im Rahmen ihres Kerngeschäfts in den einzelnen 
Handlungsfeldern tätig zu werden, sind unterschiedlich groß. Einerseits zeigen die aktuellen 
Entwicklungen, dass die Unternehmen einen zentralen Beitrag zum Umgang mit den Ursachen und 
Folgen des Klimawandels leisten können und sich dadurch aktiv Chancen für die 
Unternehmensentwicklung erarbeiten. Andererseits sind die unmittelbaren Handlungsmöglichkeiten 
in anderen Bereichen, insbesondere bei den Themen Armut und Bevölkerungsentwicklung, viel 
komplexer und weniger offensichtlich. Gleichwohl zeigt der Index, dass es auch hier bereits 
richtungsweisende Aktivitäten gibt. 

Insgesamt profitieren diejenigen Unternehmen, die den globalen Herausforderungen aktiv 
entgegentreten. Durch innovative strategische und operative Maßnahmen können die Unternehmen 
Risiken für den Unternehmenserfolg, die sich aus den Entwicklungen in den sieben Handlungsfeldern 
ergeben, aktiv begegnen und sich Chancen für die Unternehmensentwicklung eröffnen, z.B. durch 

• Sicherung der dauerhaften Verfügbarkeit von Ressourcen, z.B. durch eine nachhaltige Forst- 
und Fischereiwirtschaft, 

• Reduzierung der Marktpreisrisiken, z. B. durch Steigerung der Energieeffizienz und Sicherung 
des Zugangs zu Rohstoffen, 

• Erhalt der Wettbewerbsfähigkeit durch technische Innovationen, z. B. im Bereich der 
erneuerbaren Energien, 

• Erschließung neuer Märkte, z. B. im Bereich Mikrofinanz, 
• Erhalt und Ausbau der gesellschaftlichen Akzeptanz und Reputation 

Indem die Unternehmen dies in einer an den Prinzipien der Nachhaltigkeit orientierten Weise und 
unter Sicherstellung von hohen Standards im Bereich Corporate Governance tun, leisten sie 
gleichzeitig einen Beitrag zur Bewältigung der globalen Herausforderungen. Dabei unterscheiden sich 
die Handlungsschwerpunkte von Branche zu Branche. Während etwa die Automobilindustrie durch 
die Reduzierung des Kraftstoffverbrauchs einen Beitrag zum Klimaschutz leisten kann, stehen bei der 
Nahrungsmittelindustrie vor allem die Themen Wasser und Biodiversität auf der Agenda. 

Bei der Konzeption des Indexes wurden daher die Handlungsmöglichkeiten der einzelnen Branchen 
im Hinblick auf die globalen Herausforderungen analysiert. Das daraus entstandene Branchenraster 
bildet eine wichtige Grundlage für die Identifikation geeigneter Unternehmen für das 
Anlageuniversum dar.  
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Beispiel Branchenraster: 

 

 

Indirekte Wirkung resultiert aus der passiven Anlagestrategie:  

Durch die Investition in 50 globale, börsennotierte Unternehmen mit aktiven Lösungen zu den 
globalen Herausforderungen soll eine indirekte Wirkung durch die Reduktion der 
Fremdfinanzierungskosten (durch erhöhte Unternehmensbewertung am Kapitalmarkt) erreicht 
werden. Ebenfalls sollen finanzielle Anreize des Managements zu mehr Nachhaltigkeit (ESG-
Performance) durch die eigene Entlohnung gebunden an den steigenden Börsenwert geschaffen 
werden. 

Direkte Wirkung resultiert aus der aktiven Anlagestrategie:  

1. Im Dialog mit den Unternehmen und durch die aktive Wahrnehmung der Aktionärsrechte auf 
Hauptversammlungen gemäß individueller Abstimmungsrichtlinie werden Unternehmen auf "Good-
Governance" verpflichtet und auf Umwelt- und Sozialverantwortung sensibilisiert werden.  

 

2. Die Platzierung von finanziellen Mitteln durch einen % Anteil der eigenen Verwaltungsvergütung in 
wirkungsorientierte Programme und Projekte soll die definierten Handlungsfelder (Klimawandel, 
Biodiversität, Umgang mit der Bevölkerungsentwicklung, Armut, Entwaldung und sauberes 
Trinkwasser) nachhaltig philanthropisch unterstützen.  
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3.2 Welche internen und externen Ressourcen werden genutzt, um das ESG-Research 
durchzuführen? 
 

Das aktive ESG-Research erfolgt im Anlageprozess ausschließlich durch unseren erfahrenen und 
anerkannten Partner ISS-ESG (ehemals ISS-oekom). Als eine unabhängige Nachhaltigkeitsrating-
Agentur ist sie auf die Bewertung von Unternehmen und Staaten anhand von sozialen, ökologischen 
und ethischen Kriterien spezialisiert. ISS ESG überwacht die im Index gelisteten Unternehmen im 
Hinblick auf deren nachhaltigkeitsbezogene Performance und potenzielle Verstöße gegen die 
definierten Ausschlusskriterien. 

Die ISS-ESG beschäftigt derzeit mehr als 180 branchenspezifisch geschulte Nachhaltigkeitsanalysten. 
Weitere aktuelle Informationen finden Sie im Internet unter folgendem Link: 

https://www.issgovernance.com/esg-de/  
 
Einige der Gründe für die Nutzung des externen Researchs der ISS-ESG sind: 

• Qualitativ hochwertiges Research - liefert fundierte Informationen über die ökologische und 
soziale Performance von Unternehmen, Branchen und Staaten 

• Langjährige Erfahrung und Professionalität 
• Zählt zu den weltweit führenden Ratingagenturen im Bereich des nachhaltigen Investments 
• Umfassender Service wie das regelmäßige Monitoring und zeitnahe Updates (Ad-hoc-

Mitteilungen) 
• Mehr als 700+ Asset Manager und Asset Owner beziehen das Research regelmäßig in ihre 

Anlageentscheidungen ein 
• Unabhängige Ratingagentur mit langjähriger Expertise (seit 1993) 

 

 
3.3 Welche Prinzipien und ESG-Strategien und Kriterien werden angewendet? 
 
Der Ethius Global Impact Fonds investiert weltweit (Anlageregion EU + G7) in Aktien. Es werden 
ausschließlich Aktien von Unternehmen, die im Global Challenges Index enthalten sind oder im Zuge 
von Indexveränderungen in diesen aufgenommen werden, ausgewählt. Der Global Challenges Index 
ist der von der BÖAG Börsen AG, der Trägergesellschaft der Wertpapierbörsen in Hamburg und 
Hannover, initiierte Nachhaltigkeitsindex. Der Global Challenges Index wird in zwei Stufen 
zusammengestellt. Im ersten Schritt prüft ISS ESG im Rahmen seines Corporate Responsibility Ratings 
die Einhaltung von sozialen und ökologischen Standards durch die Unternehmen sowie deren 
Produkte/Dienstleistungen im Hinblick auf die 17 Sustainable Development Goals der Vereinten 
Nationen. Nur Unternehmen, die den strengen Anforderungen genügen, kommen in die engere 
Auswahl (absoluter Best-in-Class Ansatz). Prinzipiell ausgeschlossen von der Aufnahme in den Index 
sind Unternehmen, die gegen definierte Ausschlusskriterien verstoßen.  
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Im Einzelnen sind dies:  

 

 
Die Schwellenwerte und Mindestkriterien für die Ausschlusskriterien lauten im Detail wie folgt:  
 
Kontroverse Waffen und/oder deren wesentlicher Komponenten: Ausgeschlossen werden 
Emittenten mit verifizierter Beteiligung   
 
Konventionelle Waffen / Rüstung : Ausgeschlossen werden Produzenten und Dienstleister (ab >0% 
Umsatzanteil) 
 
Uranabbau: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab >0% Umsatzanteil) sowie 
Distribution/Service (ab >1% Umsatzanteil)  
  
Betreiber und/oder Hersteller wesentlicher Komponenten von Kernkraftwerken: Ausgeschlossen 
werden: Produzenten von  Atomenergie (ab >0% Umsatzanteil) sowie Distribution/Service (ab >1% 
Umsatzanteil) 

Stromerzeugung Kernenergie: Einen Verstoß stellen diverse Aspekte der Wertschöpfungskette im 
Bereich Atomenergie dar. Unterschieden werden insbesondere die Produktion und Distribution von 
Atomenergie, aber auch die Gewinnung von Uran sowie der Bau von Kernkomponenten von 
Atomkraftwerken. So genannte „Dual-Use Produkte“ werden nicht berücksichtigt.  

Kohleabbau: Ausgeschlossen werden die Förderung von Braun- und/oder Steinkohle (mehr als 0,5% 
der globalen Förderung oder mehr als 5% der Umsätze des Unternehmens) 
 
Stromerzeugung Kohleenergie: Ausgeschlossen werden die Aufbereitung (zur thermischen 
Nutzung) oder Verbrennung von Kohle (zur Energiegewinnung, inkl. Wärme und Antriebe) (mehr 
als 5% der Umsätze)  
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Ölsande: Die Gewinnung fossiler Brennstoffe aus Ölsanden wird ab > 0% Umsatzanteil 
ausgeschlossen 

Fracking: Hydraulisches Fracturing ("Fracking") wird ab > 5% Umsatzanteil ausgeschlossen 

Tabakproduktion: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab >0% Umsatzanteil), Vertrieb (ab >2% 
Umsatzanteil), Dienstleistung (ab >2% Umsatzanteil) 

Alkohol: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab >0% Umsatzanteil), Vertrieb (ab >2% 
Umsatzanteil), Vermarktung (ab >2% Umsatzanteil) 

Grüne Gentechnik / Genetisch veränderte Pflanzen und Tiere für die landwirtschaftliche Nutzung: 
Ausgeschlossen werden Produzenten (ab 0% Umsatzanteil)  

Herstellung von Pestiziden mit technisch hochwertigen Wirkstoffen, die von der WHO als «extrem 
gefährlich» oder «hochgefährlich» eingestuft werden: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab 
>5% Umsatzanteil) 

Tierversuche: Ausgeschlossen werden Unternehmen die über die gesetzlich vorgeschriebenen 
Anforderungen hinaus gehen  

Pornographie: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab >2% Umsatzanteil), Vertrieb (ab >2% 
Umsatzanteil) 

Glücksspiel: Ausgeschlossen werden: Produzenten (ab >0% Umsatzanteil), Vertrieb (ab >2% 
Umsatzanteil), Vermarktung (ab >2% Umsatzanteil) 

Menschenrechte: Ausgeschlossen werden Unternehmen, die selbst oder deren Zulieferer, 
Subunternehmer und/oder Finanziers gegen die Prinzipien im Bereich der Menschenrechte 
verstoßen 
 
Arbeitsrechte: Ausgeschlossen werden Unternehmen, die selbst oder deren Zulieferer und 
Subunternehmer gegen die Prinzipien in den Bereichen Versammlungs- und Vereinigungsfreiheit, 
Zwangsarbeit und Diskriminierung verstoßen 
 
Kontroverse Wirtschaftspraktiken: Unternehmen mit Verstößen in den Bereichen Korruption, 
Bilanzierung und Geldwäsche 
 
Kontroverses Umweltverhalten im Bereich Wasser, Entwaldung & Biodiversität: Ausgeschlossen 
werden Verursacher, Zulieferer / Subunternehmer und Finanziers  

 
In einem zweiten Schritt identifiziert ISS ESG diejenigen Unternehmen, die im Kerngeschäft 
substanzielle Beiträge zur Bewältigung der globalen Herausforderungen leisten und sich dadurch 
Chancen eröffnen. 
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Im Einzelnen sind dies:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Konzeption und Zusammenstellung des Index wird durch einen unabhängigen Experten-Beirat 
unterstützt. Der Beirat hat insbesondere folgende Aufgaben:  
 
• Beratung bei der Entwicklung des Konzepts für den Global Challenges Index 
• Beratung bei der Entwicklung und Überwachung der dem Index zugrunde liegenden Kriterien  
• Beratung bei der Auswahl geeigneter Unternehmen für den Global Challenges Index 

 
Die Kompetenzen und Aufgaben des Beirats werden in einer Satzung geregelt.  
Der Beirat setzt sich aus folgenden Persönlichkeiten zusammen:  
 
• Dr. Bernd Balkenhol (Professor am Lehrstuhl für Ökonomie und Ökonometrie an der Université  
de Génève, ehem. Leiter der Abteilung Social Finance der Internationalen Arbeitsorganisation IAO/ILO)  
•Dr. Wolfgang Gehra (Professor an der Münchner Hochschule für angewandte Wissenschaften)  
•Walther Hirche (Vorsitzender, Mitglied des Vorstands der Deutschen UNESCO-Kommission, Ex-
Wirtschaftsminister der Länder Niedersachsen und Brandenburg, Mitglied des RNE)  
•Marlies Hofer-Perktold (Leiterin der Abteilung „Finanzen & Controllerdienste“ in der Diözese 
Innsbruck und Vorstandsmitglied bei CRIC e.V.)  
•Matthias Kopp (Head Sustainable Finance des World Wildlife Funds WWF)  
•Wolf Martin Waldow (Oberkirchenrat der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers)  
•Berenike Wiener (Stv. Vositzende, Head of CSR and Sustainable Finance, Direktorin der Evangelische 
Bank eG)  
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3.4 Welche Prinzipien und Kriterien werden in Bezug auf den Klimawandel für den Fonds 
berücksichtigt?4 

 

Um in den Global Challenges Index und somit in das Anlageuniversum des Ethius Global Impact Fonds 
aufgenommen zu werden, ist es Bedingung, dass das fragliche Unternehmen mit seinem 
Kerngeschäft einen nennenswerten Beitrag zu mindestens einer der unter 3.1. aufgelisteten globalen 
Herausforderungen leistet. Von den 50 Unternehmen im Ethius Global Impact Fonds sind derzeit 34 
der globalen Herausforderung „Klimawandel“ zugeordnet (Stand 28.2.2022). 

Mit einer Vielzahl von Datenwerkzeugen werden die bestehenden Fondsunternehmen kontinuierlich 
analysiert, bewertet und überwacht. Dabei wird jedes Unternehmen darauf geprüft, ob es Scope 1,2 
und 3 Emissionen ausweist. Um die Positionierung eines Unternehmens zur Nachhaltigkeit besser zu 
verstehen, ermöglicht Engagement das Nachhaltigkeitsprofil eines Unternehmens zu testen, 
herauszufordern und zu beeinflussen. Falls diese ganzheitliche Emissionsoffenlegung bis anhin von 
dem Fondsunternehmen nicht erfüllt wird, fordert Ethius das Unternehmen dazu auf, diesen 
Anforderungen gerecht zu werden. 

 
3.5 Wie sieht Ihre ESG-Analyse und Evaluierungs-Methodik aus (wie ist das Investmentuniversum 
aufgebaut, wie das Rating-System etc.)? 
 
Der Global Challenges Index wird in zwei Stufen zusammengestellt. Im ersten Schritt prüft ISS-ESG im 
Rahmen seines ISS Corporate Ratings die Einhaltung von sozialen und ökologischen Standards durch 
die Unternehmen, die Bestandteil des ISS-ESG Universums sind. Nur Unternehmen, die den strengen 
Anforderungen genügen, bekommen den Status „Prime". Die Unternehmen mit dem besten 
Corporate Rating ihrer Branche qualifizieren sich im Rahmen dieses absoluten Best-in-Class-Ansatzes 
für den Index. Als Teil des Ratings überprüft ISS-ESG auch, ob die Unternehmen Produkte oder 
Dienstleistungen anbieten, die zur Erreichung der Sustainable Development Goals beitragen oder 
diesen Zielen zuwiderlaufen. 

Zudem werden alle Unternehmen daraufhin analysiert, ob sie gegen die definierten 
Ausschlusskriterien verstoßen. Unternehmen, die hier Verstöße aufweisen, werden nicht in den 
Index aufgenommen. Im Zuge dieses ersten Schritts reduziert sich die Zahl potenziell für den Index 
geeigneter Unternehmen von 6.00 Emittenten auf circa 375.  

In einem zweiten Schritt identifiziert ISS-ESG diejenigen Unternehmen, die substanzielle Beiträge zur 
Bewältigung der globalen Herausforderungen leisten und sich dadurch die beschriebenen Chancen 
eröffnen. Eine finanztechnische Analyse stellt sicher, dass die ausgewählten Unternehmen auch den 
Mindestanforderungen an die Marktkapitalisierung genügen. 

Ein unabhängiger Beirat berät die Börse Hannover und ISS-ESG bei der Entwicklung des Konzepts, bei 
der Definition der Positiv- und der Ausschlusskriterien sowie bei der Identifikation von geeigneten 

 
4 Bezug zu Artikel 173 der französischen TECV Richtlinie, siehe Paragraph 3 und 4 des Artikels D.533-16-11, 
Kapital III Französisches Gesetzbuch (French Legal Code):  
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072026&idArticle=LEGIARTI00
0031793697   
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Titeln. Der Index setzt sich aus 50 Unternehmen zusammen. Angestrebt wird eine Mischung aus 
weltweit tätigen Großunternehmen sowie kleinen und mittleren Unternehmen, die vor allem durch 
ihre Produkt- und Dienstleistungspalette einen Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung leisten. Die 
Unternehmen werden nach Marktkapitalisierung gewichtet, wobei sie einen Anteil von ca. 10% an der 
Gesamtmarktkapitalisierung des Index haben können. Einzelwerte dürfen maximal ein Gewicht von 
10% am Index haben. Geographisch fokussiert der Index auf Unternehmen aus Europa und den G7-
Staaten. 

Das Universum wird laufend durch ISS-ESG überwacht. Jeweils Ende März und Ende September eines 
Jahres wird die Zusammensetzung des Index überprüft. Unternehmen, die den definierten 
Anforderungen nicht mehr genügen, werden zu diesen Zeitpunkten ausgetauscht.  

Die  ESG- Analyse ist thematisch in das Social & Governance sowie das Enviromental Rating als Teil 
des okeom Corporate Ratings aufgeteilt. Folgende Grafik zeigt die einzelnen Bereiche detaillierter: 

 

 

Im Rahmen des ISS-ESG Corporate Rating werden die Unternehmen in den sechs in der Grafik 
aufgeführten Kategorien bewertet. In Abhängigkeit der Branche werden dabei Umwelt- und 
Sozialkriterien unterschiedlich stark gewichtet. Für jede Branche werden individuell Standards 
definiert, die für die Vergabe des Prime Status erreicht werden müssen. 

Die Definition der Kriterien und deren Gewichtung erfolgt in Zusammenarbeit mit einem unabhängigen 
Rating-Komitee, das aus Mitgliedern des Beirates von ISS-ESG besteht. Die Bewertung der 
unternehmensbezogenen Daten erfolgt ausschliesslich durch ISS-ESG. 

Die abschliessende Bewertung erfolgt auf einer Skala von A+ bis D-, wobei die Ratingskala wie folgt 
definiert ist: 
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- A = Das Unternehmen zeigt aussergewöhnliche Leistungen 
- B = Das Unternehmen verhält sich weitgehend progressiv 
- C = Das Unternehmen hat grundlegende Maßnahmen ergriffen 
- D = Das Unternehmen zeigt wenig Engagement 

 

 

Eigene Darstellung zur Verdeutlichung der Ratingbandbreite: 

 

Beispiel für eine Unternehmensübersicht am Beispiel des Indexmitgliedes Sonova Holding AG: 

 

 

 

3.6 Wie häufig wird die ESG-Bewertung der Emittenten überprüft? Wie werden Kontroversen 
gemanagt? 
 

Bei einem turnusmäßigen Rebalancing wird die Zusammensetzung des Indexes regelmäßig Mitte 
März und Mitte September eines Jahres überprüft. Titel, die den definierten Anforderungen im 
Bereich des ISS Corporate Rating nicht mehr genügen bzw. die mit einer hohen Wahrscheinlichkeit 



Ethius Invest Schweiz GmbH · Europäischer SRI Transparenz Kodex  

  

24 
 

nicht länger die Anforderungen in der nahen Zukunft erfüllen (z.B. aufgrund von einer laufenden 
Fusion), werden zu diesem Zeitpunkt ausgetauscht (,,Divestment"). 

Bei einem außerordentlichen Rebalancing, also für den Fall, dass ein im Global Challenges Index 
vertretendes Unternehmen unerwartet zwischen zwei Anpassungsterminen herausfällt, wird ein 
Nachfolger benannt. Der Global Challenges Index wird zeitnah zu dem Ereignis angepasst, das die 
außerordentliche Anpassung verursacht hat. 
 

 

Die Aktualität, der dem Rating zugrunde liegenden Informationen und der Gesamtbewertung wird 
dabei durch regelmäßige Updates erlangt. 

Das wissenschaftlich fundierte Rating-Konzept wird dabei ständig weiterentwickelt und setzt 
Standards für einen dynamischen Markt. ISS-ESG multidisziplinär besetztes Analysten-Team arbeitet 
mit einem der umfassendsten Kriterienkataloge und wird von dem unabhängigen Beirat und einem 
weltweiten Netzwerk von Umwelt- und Sozialexperten unterstützt. Ein eigens entworfener 
Qualitätsstandard sorgt für gleichbleibend hohe Validität und Reliabilität unserer Analysen. ISS-ESG 
analysiert dabei die weltweit wichtigsten Unternehmen und Staaten in ihrer Rolle als 
Wertpapieremittenten. Das Research-Universum wird ständig erweitert und einem kontinuierlichen 
Update-Prozess unterzogen. 

ISS-ESG sieht die Erstellung qualitativ hochwertiger Produkte und Dienstleistungen als elementaren 
Bestandteil ihrer Geschäftstätigkeit. Voraussetzung dafür ist ein strukturierter Ansatz, 
Qualitätsaspekte in alle relevanten Aktivitäten und internen Abteilungen zu integrieren. Zu diesem 
Zweck wurde ein umfassendes Qualitätsmanagementsystem (QMS) eingeführt, mit dessen Hilfe der 
Kundennutzen kontinuierlich optimiert werden soll. Darüber hinaus wird ISS-ESG regelmäßig von 
einer unabhängigen Institution nach dem europäischen Qualitätsstandard für Nachhaltigkeitsrating-
Agenturen ARISTA® auditiert. 

Integrale Bestandteile des Qualitätsmanagementsystems (QMS) sind die Definition der strategischen 
Zielsetzung des Systems, die systematische Identifizierung von Verbesserungspotenzialen sowie die 
Fixierung von Zielen und adäquaten Maßnahmen zu deren Umsetzung im Rahmen eines Action Plans. 
Zudem werden durch regelmäßiges Monitoring die Wirkungsweise des QMS sowie die Umsetzung 
des Action Plans auf den Prüfstand gestellt. 

Mitarbeiter von ISS-ESG wirken an der Realisierung des QMS mit und tragen in ihrem jeweiligen 
Betätigungsfeld für dessen Umsetzung Verantwortung. 

Die Gesamtverantwortung für das QMS liegt beim Vorstand. Dieser gibt insbesondere die strategische 
Ausrichtung als Basis zur Gestaltung des QMS vor. Für die konkrete Konzeptionierung, Umsetzung und 
Weiterentwicklung des QMS ist das Qualitätsmanagement verantwortlich. 

Dieses schult die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und fungiert als interne Ansprechpartnerin für 
Qualitätsfragen. 

Der unter Leitung von Prof. Andreas Hoepner, ICMA Centre of Henley Business School, von einem 
wissenschaftlichen Gremium und zahlreichen Investoren und Asset Managern ins Leben gerufene 
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Deep Data Delivery Standard ist eine Selbstverpflichtung für Research- und Analystenhäuser zur 
Einhaltung klar definierter Qualitätsanforderungen. Diese umfassen insgesamt zehn Punkte, unter 
anderem die Unabhängigkeit und den Umgang mit Interessenskonflikten, den Ratingprozess, die 
Aktualität der Research-Ergebnisse, die Konsistenz sowie die Transparenz der Methodik. Investoren 
und der Finanzmarkt sollen somit Orientierung und Sicherheit bei der Auswahl möglicher Dienstleister 
im Bereich des Nachhaltigkeitsratings erhalten. 

 

 

Die Einhaltung der Anforderungen des Standards wird von einem unabhängigen Kreis von 
Wissenschaftlern anhand der von den Researchprovidern vorgelegten Informationen und Daten 
überprüft. 

Bei den im Rahmen der Qualitätsinitiative verliehenen Auszeichnungen wurde ISS-ESG mit dem „Gold 
Standard" ausgezeichnet und bescheinigt, in allen Punkten den strengen und sehr konkreten 
Anforderungskriterien des Deep Data Delivery Standard für die Generierung und Bereitstellung von 
ESG Informationen zu entsprechen. 
 

4. Der  Investment Prozess 
 

4.1 Wie werden ESG-Strategien und Kriterien bei der Festlegung des Anlageuniversums 
berücksichtigt? 
 

Die Kriterien und den daraus resultierenden Selektionsgrad können Sie der folgenden Grafik 
entnehmen: 
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Nach Stufe 1 verbleiben nur noch circa 10% der potenziellen Kandidaten für den Global Challenges 
Index, nach Stufe 2 dann nur noch ca.1,3%. Das bedeutet, dass aufgrund der Ausschlüsse und des 
absoluten Best-in-Class-Ansatzes 98,7% der Unternehmen den strengen Auswahlkriterien nicht 
genügen.  

 

4.2 Wie werden Kriterien in Bezug auf den Klimawandel bei der Festlegung des Anlageuniversums 
berücksichtigt?  
 

Durch die Anforderung, dass Unternehmen, welche in den Index aufgenommen werden können, über 
den ISS-ESG Prime-Status verfügen müssen und zudem klimarelevante Ausschlusskriterien bereits auf 
der ersten Selektionsstufe greifen, fallen klimaschädliche Emittenten direkt aus dem verbleibenden 
Universum heraus. 

ISS-ESG verwendet wie bereits erwähnt neben einem Social- & Governance Rating ebenfalls ein 
Environmental Rating zu Adressierung von klimawandelrelevanten ESG- Chancen und Risiken. 

Folgende Grafik verdeutlicht die Auswahlkriterien: 

 

Positiv werden dabei Unternehmen beurteilt, welche aktive und substanzielle Beiträge zum Umgang 
mit den Ursachen und Folgen des Klimawandels leisten. 

 

 4.3 Wie werden die Emittenten bewertet, die im Portfolio enthalten sind, für die aber keine ESG- 
Analyse vorliegt (ohne Investmentfonds)? 

Es gibt keine Emittenten im Anlageuniversum, für welche keine ESG-Analyse vorliegt. Ein Emittent kann 
ebenfalls nicht ohne das Vorliegen einer umfassenden Prüfung Teil des Global Challenges Index 
werden. 
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4.4. Wurden an der ESG-Bewertung oder dem Anlageprozess in den letzten 12 Monaten 
Änderungen vorgenommen?  
 
Der Ethius Global Impact Fonds wurde zum 1. März 2021 lanciert. Seit der Lancierung wurden keine 
Änderungen an der ESG Bewertung oder dem Anlageprozess durchgeführt.  
 
4.5 Wurde ein Teil des Fonds in nicht notierte Unternehmen investiert, die starke soziale Ziele 
verfolgen (Impact Investing)?  
 

Nein. Impact Investing erfolgt bei uns nicht durch die Investition in Unternehmen, sondern in sozial 
und ökologisch motivierte Programme und Projekte. Die finanzielle Unterstützung erfolgt 
systematisch aus einem Teil der Verwaltungsvergütung des Fonds in die Ethius Stiftung. Mit 
Dauerspenden für eine spezifische, gemeinnützige Sache mit den Förderschwerpunkten innerhalb 
der sieben Handlungsfelder stellt diese Strategie die direkte und die messbarste Form von positivem 
„Impact“ dar. Die alleinige Zielsetzung einer sozialen und/oder ökologischen und nicht monetären 
Rendite wird durch die Finanzierung aus einem Teil der laufenden Umsätze des Fonds systematisch 
ermöglicht. Damit schafft Ethius schafft eine Brücke zwischen Finanzplatz und sozialem 
Unternehmertum. 
 

4.6 Beteiligen sich die Fonds an Wertpapierleihgeschäften?  

Nein. Wertpapierleihegeschäfte sind bei dem Ethius Global Impact Fonds  kategorisch ausgeschlossen. 

4.7. Macht der Fonds Gebrauch von Derivaten?  

Der Ethius Global Impact Fonds ist ein globaler Aktienfonds und macht kein Gebrauch von Derivaten.  

4.8 Investiert der Fonds in Investmentfonds?  

Nein.  
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5. ESG-Kontrolle  
 
5.1. Welche internen und externen Verfahren werden angewandt, die sicherstellen, dass das 
Portfolio die in Abschnitt 4 dieses Kodex definierten ESG-Kriterien erfüllt?5 
 
Für die Überwachung der ESG-Kriterien der im Global Challenges Index enthaltenen Firmen erfolgt 
regelmäßig durch die ISS ESG. Die Zusammensetzung des Index wird regelmäßig per Ende März und 
Ende September eines Jahres überprüft. Titel, die den definierten Anforderungen im Bereich des ISS 
ESG Corporate Rating nicht mehr genügen, werden zu diesem Zeitpunkt gegen andere Unternehmen 
ausgetauscht. Dabei wird so weit wie möglich die sektorale, geographische und 
marktkapitalisierungsbezogene Zusammensetzung des Index berücksichtigt. Fällt ein im Global 
Challenges Index vertretendes Unternehmen aufgrund außergewöhnlicher Ereignisse zwischen zwei 
Anpassungsterminen aus dem zugrunde liegenden Global Challenges Universum heraus, wird ein 
Nachfolger benannt. Der Global Challenges Index wird zeitnah zu dem Ereignis angepasst, das die 
außerordentliche Anpassung verursacht hat. 
 
Die grundlegende Konzeption des Fonds wird technisch in den Systemen des Asset-Managers, der 
MRB Vermögensverwaltungs AG, hinterlegt und täglich überprüft. Die Inhalte des 
Verkaufsprospektes werden dabei in der täglichen Grenzprüfung berücksichtigt.  

 

6. Wirkungsmessung und ESG-Berichterstattung 
 

6.1 Wie wird die ESG-Qualität der Fonds bewertet? 

Wie bereits skizziert, werden die Unternehmen im Rahmen des ISS Corporate Rating durch ISS-ESG in 
den sechs Kategorien bewertet und in Abhängigkeit der Branche Umwelt- und Sozialkriterien 
unterschiedlich stark gewichtet. 

Die abschließende Bewertung erfolgt wie bereits erwähnt auf einer Skala von A+ bis D-. Der 
Durchschnitt der Ratings aller 50 Konstituenten ergibt damit sozusagen das „ESG-Durchschnittsrating" 
des Global Challenges Index. Das Stärken-Schwächen Profil eines jeden Emittenten ist dabei stets 
öffentlich im Ethius Factbook einsehbar.  
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Wirkungsmessung für das Engagement 

Obgleich durch den Dialogaufbau möglicherweise Einfluss auf Unternehmen dahingehend 
genommen werden kann, nachhaltiger zu handeln, können die Erfolge dieses Dialogs nur schwer 
gemessen werden. Ob er wirklich (alleinig) zu einem Handeln auf Seiten des Unternehmens geführt 
hat, steht in einer unübersichtlichen und komplexen Wirkungsbeziehung und lässt sich nicht 
eindeutig beurteilen. Eine Erfolgstendenz wird mit der Erreichung folgender Meilensteine 
dokumentiert und beurteilt.  

 

 

 

 

 

Anders sieht es bei den Engagement- Aktivitäten aus, die zu Abstimmungen auf 
Hauptversammlungen führen. Die quantifizierbaren Abstimmungsergebnisse sind eindeutig 
nachvollziehbar und messbar. Neben dem dialogischen Verfahren zählt daher die Ausübung der 
Stimmrechte zu den wichtigen Bestandteilen der Stewardship- Aktivitäten, die wir im Namen unserer 
Kunden durchführen dürfen.  

Der Abstimmungsbericht 2021 dokumentiert transparent das Abstimmungsverhalten auf 
Hauptversammlungen für den Aktienbesitz des Fondsvermögens im Betrachtungszeitraum ab März 
2021 – Dezember 2021. Er wird zukünftig für 2022 fortlaufend jedes Quartal aktualisiert. 
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6.2 Welche Indikatoren werden für die ESG-Bewertung des Fonds herangezogen?6 

 

Das  ISS-ESG Corporate Rating bewertet die Verantwortung des Unternehmens gegenüber: 

- Den von den Unternehmensaktivitäten betroffenen Menschen (Verträglichkeit in Bezug auf 
soziale und governance-Aspekte) 

- Der natürlichen Umwelt (Umweltverträglichkeit) 

Um die vielfältigen sozialen, governance- und umweltbezogenen Herausforderung hinsichtlich der 
Aktivitäten von Unternehmen umfassend analysieren zu können, hat ISS-ESG einen grossen Pool von 
Indikatoren entwickelt. Zur zielgerichteten Bewertung der unternehmensindividuellen 
Problemstellungen werden aus diesem Pool pro  Unternehmen durchschnittlich 100 Indikatoren 
branchenspezifisch ausgewählt. 

 

Nachhaltigkeitsmatrix 

Die  sozialen, governance- und umweltbezogenen Auswirkungen verschiedener Branchen sind 
unterschiedlich hoch. Aus diesem Grund wird jede untersuchte Branche entsprechend ihrer 
jeweiligen Relevanz in einer Nachhaltigkeitsmatrix eingeordnet. 

 

 

 

Entsprechend dieser Klassifizierung werden die beiden Teilbewertungen des Corporate Ratings, also 
das Social- und das Enviromental Rating, gewichtet. 
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Beispiel 
 

 Gewichtung Sozial- & Governance-Teil Gewichtung Umwelt-Teil 

Automobile 40% 60% 

Textiles 50% 50% 

Retail 60% 40% 

 

Die Bewertung erfolgt auf einer zwölfstufigen Skala von A+ bis D- (siehe 3.5 ). 

 

Folgende Indikatoren werden für die ESG-Bewertungen der Konstituenten des Global Challenges Index 
und somit auch für den Ethius Global Impact Fonds herangezogen: 

 

 

 

6.3 Wie werden Anleger über das Nachhaltigkeitsmanagement des Fonds informiert? 
 

Über Portfolioveränderungen werden Anleger über Presse-Mitteilungen, Newsletter und Blogeinträge 
informiert. Das aktuelle Fondsportfolio ist über das Factbook jederzeit einsehbar.  

Webseite / Blog des Unternehmens: https://www.ethius-invest.ch/blog  

Die Ethius Invest Schweiz wird zudem ab April 2022 einen jährlichen Impact Report für den 
Berichtszeitraum 1. März 2021 – 28. Februar 2022 auf seiner Fondswebseite veröffentlichen. 
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6.4 Veröffentlicht der Fondsanbieter die Ergebnisse seiner Stimmrechtsausübungs- und 
Engagement-Politik?7 
 

Ja, die Ethius Invest Schweiz veröffentlicht Ihre Stimmrechtsausübungen und Engagement-Politik 
fortlaufend unter folgenden Links:   

- Engagement-Leitfaden 
https://ethius.docsend.com/view/xfj56m4qgtuds8am 
 

- Abstimmungsrichtlinien  
https://ethius.docsend.com/view/r7ccjahuhnraur2s 
 

- Abstimmungsbericht 2021 
https://ethius.docsend.com/view/38xp4g97423p4h6m 
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EUROSIF UND DIE NATIONALEN SUSTAINABLE INVESTMENT FOREN (SIFs) VERPFLICHTEN SICH ZU 
FOLGENDEN PUNKTEN:  
 

- Eurosif ist verantwortlich für die Verwaltung und Veröffentlichung des Transparenz Kodex.  
- Für Deutschland, Österreich, Liechtenstein und die Schweiz ist das Forum Nachhaltige 

Geldanlagen (FNG) e.V. der zentrale Ansprechpartner.  
- Eurosif und das FNG veröffentlichen die Antworten zum Transparenz Kodex auf ihren 

Webseiten.  
- Eurosif vergibt in Kooperation mit dem FNG ein „Transparenzlogo“ an diejenigen Fonds, die 

den Kodex befolgen und eine entsprechende Antwort eingereicht haben. Das Logo kann zu 
Werbezwecken genutzt werden, wobei die Anweisungen aus dem Logo-Spezifikations-Manual 
zu beachten sind und der Kodex auf dem neuesten Stand sein muss. Der Kodex ist jährlich zu 
aktualisieren.  

- Eurosif verpflichtet sich, den Kodex regelmäßig zu überarbeiten. Dieser Prozess wird offen und 
inklusiv gestaltet.  

 
EUROSIF  
 
Eurosif – kurz für European Sustainable and Responsible Investment Forum – ist ein europaweiter 
Zusammenschluss, der es sich zur Aufgabe gemacht hat, Nachhaltigkeit durch die Finanzmärkte 
Europas zu fördern.  

Eurosif funktioniert als Partnerschaft der europäischen nationalen Sustainable Investment Foren 
(SIFs) mit Unterstützung und Beteiligung seiner Mitglieder. Die Mitglieder decken alle Bereiche 
entlang der Wertschöpfungskette der nachhaltigen Finanzbranche ab. Weitere Mitglieder kommen 
aus den Ländern in den kein SIF existiert.  

Institutionelle Investoren sind genauso vertreten wie Asset Manager, Vermögensverwalter, 
Nachhaltigkeits-Research-Agenturen, wissenschaftliche Institute und Nichtregierungsorganisationen. 
Über seine Mitglieder repräsentiert Eurosif ein Vermögen in Höhe von rund einer Billion Euro. Die 
Eurosif-Mitgliedschaft steht allen Organisationen in Europa offen, die sich Nachhaltigen Geldanlagen 
verschrieben haben.  

Eurosif ist als wichtige Stimme im Bereich nachhaltiger und verantwortlicher Investments anerkannt. 
Zu seinen Tätigkeitsbereichen zählen Public Policy, Research und der Aufbau von Plattformen, um 
Best Practices im Bereich Nachhaltiger Geldanlagen zu fördern. Weitere Informationen finden Sie 
unter www.eurosif.org. 

 
Derzeit gehören zu den nationalen Sustainable Investment Foren (SIFs):  
 

- Dansif, Dänemark  
- Finsif, Finnland  
- Forum Nachhaltige Geldanlagen* (FNG) e.V., Deutschland, Österreich, Liechtenstein und die 

Schweiz  
- Forum per la Finanza Sostenibile* (FFS), Italien  
- Forum pour l’Investissement Responsable* (FIR), Frankreich  
- Norsif, Norwegen  
- Spainsif*, Spanien  
- Swesif*, Schweden  
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-  UK Sustainable Investment and Finance Association* (UKSIF), Großbritannien  
-  Vereniging van Beleggers voor Duurzame Ontwikkeling* (VBDO), Niederlande  
 

*Mitglied von Eurosif  

 

Sie können, Eurosif unter +32 2 743-2947 oder per E-Mail unter contact@eurosif.org zu erreichen.  

Eurosif A.I.S.B.L. Avenue Adolphe Lacomblé 59 1030, Schaerbeek  

 
 
FNG 
  
Das Forum Nachhaltige Geldanlagen (FNG), der Fachverband für Nachhaltige Geldanlagen in 
Deutschland, Österreich, Liechtenstein und der Schweiz, repräsentiert mehr als 200 Mitglieder, die 
sich für mehr Nachhaltigkeit in der Finanzwirtschaft einsetzen. Dazu zählen Banken, 
Kapitalanlagegesellschaften, Rating-Agenturen, Finanzberater und wissenschaftliche Einrichtungen. 
Das FNG fördert den Dialog und Informationsaustausch zwischen Wirtschaft, Wissenschaft und 
Politik und setzt sich seit 2001 für verbesserte rechtliche und politische Rahmenbedingungen für 
nachhaltige Investments ein. Das FNG verleiht das Transparenzlogo für nachhaltige Publikumsfonds, 
gibt die FNG-Nachhaltigkeitsprofile und die FNG-Matrix heraus und ist Gründungsmitglied des 
europäischen Dachverbandes Eurosif. 

Das Forum Nachhaltige Geldanlagen erreichen Sie unter +49 (0)30 629379980 oder unter 
office@forum-ng.org  

Forum Nachhaltige Geldanlagen e.V. Motzstr. 3 SF D-10777 Berlin  

Weitere Informationen zu Eurosif und zum Europäischen Transparenz Kodex für Nachhaltigkeitsfonds 
finden Sie unter www.eurosif.org und unter www.forum-ng.org.  

Haftungsausschluss – Eurosif übernimmt keine Verantwortung oder gesetzliche Haftung für Fehler, 
unvollständige oder irreführende Informationen, die von den Unterzeichnern in ihrer Stellungnahme 
zum europäischen Transparenz Kodex für nachhaltige Publikumsfonds bereitgestellt werden. Eurosif 
bietet weder Finanzberatung an, noch unterstützt es spezielle Geldanlagen, Organisationen oder 
Individuen. Bitte beachten Sie auch den Disclaimer unter www.forum-ng.org/de/impressum.html



 

 
 

 

 
Rechtlicher Hinweis 
 
Die Inhalte in diesem Dokument wurden von Ethius  
Invest nach bestem Urteilsvermögen erstellt und heraus - 
gegeben. Als Grundlage dienen Informationen aus eigenen  
oder öffentlich zugänglichen Quellen, die für zuverlässig ge- 
halten werden. Für deren Aktualität, Richtigkeit und Voll- 
ständigkeit steht die Ethius Invest jedoch nicht ein. Alle  
Firmen- bzw. Produktbezeichnungen anderer Unternehmen  
als Ethius Invest werden lediglich beispielhaft genannt und  
können urheber- und markenrechtlich geschützte Produkte  
und Marken dieser Unternehmen sein. 
 
Die Inhalte dieses Dokumentes stellen keine Handlungsempfehlung 
dar, sie ersetzen weder die individuelle Anlageberatung noch 
die individuelle, qualifizierte Steuerberatung. 
 
Dieses Dokument wurde mit Sorgfalt entworfen und hergestellt, 
dennoch übernimmt die Ethius Invest keine Gewähr für die 
Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit. Es wird keinerlei Haftung 
für Nachteile, die direkt oder indirekt aus der Verteilung, 
der Verwendung oder Veränderung und Zusammenfassung 
dieser Darstellung oder ihren Inhalt entstehen, übernommen. 
 
Stand aller Informationen, Darstellungen und Erläuterungen: 
28.2.2022, soweit nicht anders angegeben. 
 
Ihre Kontaktmöglichkeiten: 
Ethius Invest Schweiz GmbH, Morgartenstrasse 9, 
6003 Luzern, Schweiz;  
 
Telefon +41 41 55 20 255 
E-Mail: eurosif@ethius-invest.ch; 
Web: www.ethius.fund 


